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江山市人力资源和社会保障局文件

江人社〔2017〕68 号

关于开展 2017 年江山市专家工作站
申报工作的通知

各有关单位：

为加强我市企事业单位与市外高级专家的合作，引进紧缺急

需的高层次人才，推进我市科研、技术创新，为我市企事业单位

提花技术支持，带动人才培养，根据市委、市政府《关于加快人

才集聚激发人才创业创新活力的若干政策意见》 (市委发

[2017]25 号)精神，经研究，决定开展 2017 年江山市专家工作

站申报工作。现将有关事项通知如下。

一、申报对象

全市各类企事业单位。

二、申报条件

1、具备独立法人资格，经营或运行状况良好，已与 1 名市

外专家签订合作协议（市外专家应具有副高级以上专业技术职
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称，年龄一般不超过 65 周岁）。其中，企业还需具有一定规模

和市级以上研发机构；

2、具有一定数量的研发，教学或创作人员，一般不少于 5

人，其中 35 岁以下成员不少于 1/3；

3、有明确的合作项目（课题）和稳定的经费支持，能为专

家和团队提供良好的科研和生活条件；

4、合作项目具有较强的创新性、先进性，对我市科技、农

业、教育、卫生、文化事业发展有明显推动作用；

5、项目已良性运行并取得阶段性成果。

三、申报材料及要求

1、《江山市专家工作站申报表》（一式三份），用 A4 纸打

印，表格可从江山市人力资源和社会保障局网上下载。

2、下列材料复印件一套：法人登记证，研发机构批文，专

家身份证，专家职称证书，与专家签订的协议，与专家合作的项

目，本单位主要研发、教学或创作人员身份证及职称证书或其他

能证明其工作性质的材料。

3、完成合作项目（课题）的经费预算。

4、项目进展阶段性成果证明材料。

申报表要如实填写，复印件要求按顺序装订成册，并编制目录。

四、遴选程序

1、申报。申报单位经主管部门初审后报市人力社保局，无

主管部门的可直接报市人力社保局。
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2、资格初审。申报单位的材料经汇总后，由市人力社保局

对申报单位的材料进行初审。

3、专家评审。经资格初审，符合申报条件的，由市人力社

保局按专业、单位性质组织专家评审。

4、审定。经专家评审后，由组织、人事、科技等部门进行

审定，最后确定专家工作站名单。

5、公示。经审定的江山市级专家工作站在江山市人力和社

会保障局网站公示七天。

6、公布。公示无异议后，由市人才工作领导小组办公室发

文公布并授牌。

六、其他

1、公布的江山市专家工作站，按照《江山市专家工作站建

设暂行办法》，从公布之日起进入三年管理期，每年进行一次考

核，考核内容为专家到位履职、项目实施进展、人才培养效果等。

第二年考核合格的，给予 2万元经费资助，第三年考核合格的给

予 3万元经费资助，考核不合格的，取消当年经费资助。

2、经批准设立的江山市专家工作站为衢州市专家工作站备

选单位。

3、申报材料于 2017 年 11 月 30 日前报市人力资源和社会保

障局专技科。联系人：毛洪彪，电话：4035309。
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报：衢州市人力资源和社会保障局。

抄送：市委组织部、市委人才办、市财政局、市科技局。

江山市人力资源和社会保障局办公室 2017年11月16日印发
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附件1

江山市专家工作站申报表
申报单位（章）

申报
单位 法人

联系
人 电话 办公： 手机：

单位
简介

合作专家（限填 2 人）

姓名 专家单位 原单位行政职务 现专业技术职务 出生年月

合作项目名称 合作起止时间

项目简介（包括

技术的先进性、

市场前景、项目

运行状况，阶段

性成果）

单位主要研发、教学、创作人员（限填 5 人）

姓名 从事专业 行政职务 专业技术职务 出生年月

此表一式 3 份，一合作项目一表。


